PROVINCIA DI RAVENNA

Evento formativo rivolto agli alunni
delle scuole secondarie di Il grado
dalla 3° alla 5° classe

RAVENNA

4 dicembre 2019
ore 10,30

Camera di Commercio
Sala Cavalcoli

Viale Farini 14

Ampliare significa non avere preconcetti su alcune professioni: il mercato del lavoro
e I'insieme di piu lavori tutti con uguale dignita ed importanza. Ancora oggi persistono
stereotipi che individuano ambiti occupazionali per donne o uomini, precludendone
altri, senza tener conto delle reali aspirazioni ed attitudini individuali. Un problema che
sembra essere presente in molti ambiti lavorativi e su cui & ancora necessario riflettere
per trovare soluzioni di parita reale e concreta. Il progetto “Educare alla parita”, nato per
sviluppare uno spirito critico nei ragazzi delle scuole secondarie di Il grado rispetto ai temi
di genere, si propone di supportare il lavoro dei docenti, del personale scolastico e delle
famiglie, impegnati quotidianamente nell’educazione alle pari opportunita per porre fine
a forme di discriminazione nei confronti di donne e uomini. Limitato accesso delle donne
a posizioni lavorative apicali, differenziale salariale tra uomini e donne, conciliazione tra
lavoro e famiglia sono alcune tematiche del progetto “Educare alla parita” giunto alla sua
II° annualita.

Per informazioni ed iscrizioni:

Provincia di Ravenna — Servizio Statistica 0544/258466
statistica@mail.provincia.ra.it
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Warren a Wiork
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RAVENNA
4 dicembre 2019 - ore 10,30

Camera di Commercio di Ravenna - Sala Cavalcoli  Viale L. C. Farini, 14
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Saluti e Introduzione

Maria Cristina Venturelli Segretario Generale f. f. della Camera di Commercio di Ravenna
Maria Luisa Martinez Consigliere della Provincia di Ravenna

in materia di Pubblica Istruzione ed Edilizia Scolastica

Sonia Alvisi Consigliera di Parita Effettiva della Provincia di Ravenna
e Consigliera di Parita Effettiva Regione Emilia-Romagna

Il mercato del lavoro ravennate - Alcuni dati statistici

Roberta Cuﬁiani Provincia di Ravenna, Servizio Ricerca ed Innovazione Statistica
Fabiola Licastro Camera di Commercio di Ravenna, Servizio Statistica
Valeria Frassineti Azienda Usl della Romagna, Dipartimento di Sanita pubblica Ravenna,

Staff epidemiologia e comunicazione

Proiezione del prodotto multimediale

“Vita da imprenditrici - Racconti e testimonianze di esperienze sul territorio ravennate”
progetto 4 azione 3 del piano dell’Orientamento Regione Emilia-Romagna FSE 2014/2020 rif.pa
10704/2018 rer prodotto da Gianni Gaudenzi - Luna Video per A.E.C.A.

Dibattito

con i ragazzi del progetto 4 rif.pa 10704/2018/rer e

Emanuela Bacchilega titolare del calzaturificio Emanuela sito a Bagnacavallo

Mirella Paglierani presidente di Gemos Soc. Coop. sita a Faenza

Chiara Roncuzzi titolare del negozio di abbigliamento Podere Pillica sito a Ravenna

Promozione di politiche e cultura di genere: riflessioni a partire dai programmi e progetti territoriali

Claudia Gatta Assessore ai servizi sociali, Politiche abitative e casa
Pari opportunita del Comune di Faenza

Luca Piovaccari Sindaco del Comune di Cotignola

Conclusioni




