
MODULO DOMANDA (da  redigersi in carta semplice)    Allegato 1) 

 

 

 

PROVINCIA DI RAVENNA 

Piazza Caduti per la Libertà n. 2 

48121 RAVENNA 

 

 

Il/La  sottoscritto/a 

_________________________________________________________________________________________ 

    (cognome)   (nome) 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto del profilo professionale  

di “Dirigente Settore Lavori Pubblici “  qualifica unica dirigenziale, con contratto di lavoro a tempo pieno e 

determinato ai sensi dell'art.110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali 

previste dagli artt. 75 e 76 del  suddetto D.P.R., nel caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al 

vero, sotto la propria responsabilità: 

 

DICHIARA 

 

barrare e compilare le caselle di interesse: 

 

 

di essere nato/a a _______________________________________________ il ______________________; 

C.F. __________________________________________________; 

Documento di riconoscimento________________________________________________________________ ; 

n. _______________________________________________________________________________________; 

 

 

 

 

di essere residente in __________________________________________________C.A.P. _________________ 

via ____________________________________________________ n. __________ Tel.__________/________; 

 

 

 

 

di avere il seguente recapito/domicilio al quale l’Amministrazione dovrà indirizzare tutte le comunicazioni 

relative alla selezione (via/piazza) ________________________________________________ n.  _______ 

cap._________ (città ) __________________________________; 

 

 

 

 

 di essere cittadino italiano; 

 

 

 

 

 (per i cittadini degli Stati membri dell’UE) di essere cittadino dello Stato ___________________________ 

membro dell’Unione Europea; 

 

 

 

 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 

 



 

 

 (per i cittadini degli Stati membri dell’UE) di godere dei diritti civili e politici dello Stato di 

appartenenza/provenienza ; 

 

 

 

 

di  essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________; 

 

 

 

 

di non essere iscritto / di essere stato cancellato nelle/dalle liste elettorali per i seguenti motivi: 

__________________________________________________________________________________________; 

 

 

 

 

 di non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 

costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica amministrazione, in caso contrario, indicare le condanne 

penali riportate con specificazione del titolo di reato e dell’entità della pena principale e di quelle accessorie e/o 

i procedimenti penali in corso; 

 

 

 

 

 di non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

per incapacità o persistente insufficiente rendimento; 

 

 

 

 

 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego stesso 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 

 

 

 

 di non essere collocato in quiescenza; 

 

 

 

 

 di essere in possesso dei requisiti previsti all’art. 4 dell'Avviso di selezione per quanto riguarda il titolo di 

studio, 

precisa di possedere il ______________________________________________________________________ 

conseguito presso  ________________________________________________________________ nell’anno 

accademico __________________ con la votazione _________________ ; 

 

 



 

 di essere in possesso dei requisiti previsti all’art. 4 dell'Avviso di selezione per quanto riguarda i titoli di servizio: 

 

a) almeno 5 anni di servizio, svolto in posizioni funzionali per l'accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di 

laurea, presso una Pubblica Amministrazione, ivi compresa la Provincia di Ravenna. (dettagliare i periodi temporali ed i 

relativi inquadramenti contrattuali) 

 ___________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

 

b) esperienza lavorativa di almeno 5 anni presso strutture private, in posizioni apicali di lavoro corrispondenti per  

contenuto alle funzioni della cat. D (dettagliare i periodi temporali ed i relativi inquadramenti contrattuali) 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

 

 c) almeno 5 anni di servizio svolto in funzioni dirigenziali in enti o strutture pubbliche non ricomprese nel campo di 

applicazione di cui all'art. 1, comma 2, del decreto legislativo  30 marzo 2001, n. 165, ovvero in strutture private 

(dettagliare i periodi temporali ed i relativi inquadramenti contrattuali) 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

 

d) almeno 5 anni di servizio svolto in funzioni dirigenziali per i soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o 

equiparati in amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 (dettagliare i 

periodi temporali ed i relativi inquadramenti contrattuali) 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere; 

 

 

 

 

 di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Architetto; 

 

 

 

 

(solo per i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985) di trovarsi per quanto riguarda l’obbligo di leva, 

nella seguente posizione: ________________________________________________________; 

 

 

 

 

 di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 

 

 

 

 

 (solo per i cittadini degli Stati membri dell’UE) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 

 



 

 

 di non trovarsi in condizione di inconferibilità dell'incarico per una delle casistiche previste dal DLgs 39/2013, 

specificatamente agli artt. 3 comma 1, 4 e 7 comma 2, nei limiti anche temporali previsti dalle citate norme; non 

trovarsi nella condizione di lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza 

 

 

 

 

che la propria casella di posta elettronica per qualsiasi comunicazioni è la seguente 

_______________________________________________________________________________________________; 

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara altresì di essere informato che il trattamento dei dati personali sarà effettuato, ai sensi e per 

gli effetti di cui al D.Lvo 30/06/2003 n.196, e del R.U 679/2016("GDPR 2016/679) esclusivamente nell’ambito dei fini 

istituzionali di codesto Ente. 

 

 

 

 

 

 

 

LUOGO E DATA        FIRMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente domanda, non soggetta ad autenticazione ed esente da bollo (art. 37 comma 1 DPR 445/2000) è 

sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta ed inviata assieme al curriculum e 

alla fotocopia non autenticata di un documento di identità del dichiarante, all'ufficio competente per via telematica, 

oppure tramite raccomandata con ricevuta di ritorno 

 

FIRMA DICHIARANTE IN MIA PRESENZA 

 

 

Lì_____________ 

 

 

L'ADDETTO 

____________________ 

 

 

  

SI ALLEGA FOTOCOPIA 

 

 CARTA IDENTITA' 

 PASSAPORTO 

 PATENTE 

 _____ 

 


