Il seminario vuole essere un momento di rendi-
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

. EMILIA-ROMAGNA

... Azienda Unita Sanitaria Locale di Ravenna

contazione e confronto del percorso aziendale

sul tema della fragilita. Lesperienza condotta a Servizio Epidemiologia, Ricerca e Sviluppo

Osservatorio provinciale sulle
politiche sociali e socio-sanitarie

Ravenna é stata orientata a costruire un modello
statistico predittivo in grado di individuare, nella
popolazione residente, i soggetti pit fragili, cioé Seminario
maggiormente a rischio di progressione sfavore-
vole verso la non autosufficienza.

Tali strumenti di misura della fragilita portano di-
versi vantaggi, sia a livello manageriale, sia clini-
co - assistenziale: possono essere impiegati per di-
segnare un profilo socio-sanitario della comunita
ad uso degli amministratori cosi come per guida-

re l'individuazione di specifici target di intervento
proattivo e la scelta dei percorsi assistenziali del
singolo cittadino.

Inoltre, possono facilitare la comunicazione fra i
servizi, nell'ottica di una sempre maggiore inte-
grazione sociosanitaria.

strategie per la programmazione, I'assistenza
proattiva e la valutazione dei servizi

Ravenna, 5 novembre 2010

Sala Martignani

o via De Gasperi 8
Progetto grafico a cura di Maria Edoarda Fava




PROGRAMMA

Y/} . by .
9.30 Saluto dell’Assessore alle Politiche Una persona fmglle puo essere rico

Sociali e Sanitarie nosciuta con tre segni:
Emanuela Giangrandi

a. diminuzione della forza e velocita
9.45 Lafragilita nel contesto aziendale

Tiziano Carradori del battito cardiaco;

Direttore Generale

Azienda Us| di Ravenna b. recenti modificazioni della rete so-
10.15 Laricerca azione: dalla teoria alla pratica ciale eambientale (ritiro dal lavoro,
Francesca Di Tommaso - Arianna Berardo morte di un familiare, mancanza
Servizio Epidemiologia, Ricerca e Sviluppo . A
Azienda Us! di Ravenna di persone che possano prendersi
10.35 Gli strumenti: Indice e carta di rischio cura in caso di malattia);
della fragilita ) . o
Pasquale Falasca ¢. riduzione della capacita di badare
Servizio Epidemiologia, Ricerca e Sviluppo a se stessi.”

Azienda Usl di Ravenna

Pausa caffe
Julian Tudor Hart
11.00 Applicazioni pratiche ed usi futuri

Eno Quargnolo

Direttore Attivita socio-sanitarie
Azienda Usl di Ravenna

11.30 Scenari futuri verso l'integrazione S . .
egreteria organizzativa:

Francesco Longo Anna Marcon - Maja Rougolich

[rettore SO tel. 0544-286536
niversitaBoccont E-mail: f.ditommaso@ausl.ra.it
12.00 Discussione . ) o o o )
E gentilmente richiesta l'iscrizione al seminario entro il
13.00 Conclusioni 2/11/2010 tramite la segreteria organizzativa.




