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Sala del Consiglio Provinciale – III piano 

PROGETTO (DIS)PARI? 
 

DISPARITA’ DI GENERE NEL MONDO DEL LAVORO 
UN INCONTRO CON ESPERTI 

 
moderatore: Roberta Cuffiani, Servizio Statistica, Provincia di Ravenna 

10:30 Registrazione ed accoglienza partecipanti  

10:40 Saluti e introduzione| Valentina Palli, Presidente della Provincia di Ravenna  

10:50 Progetto (Dis)Pari? I risultati di una ricerca sulla parità di genere| Alessandro 
Bergossi, Presidente della Consulta Provinciale Studentesca di Ravenna 

11:00 Che cos'è la parità di genere? Riflessioni condivise| Maria Gloria Natali, 
Consigliera della Provincia di Ravenna con delega alle Pari opportunità e controllo 
dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale 

11:10 Uomini e donne hanno le stesse possibilità di realizzarsi in ambito lavorativo? 
Riflessioni condivise| Carmelina Fierro, Consigliera di Parità della Provincia di 
Ravenna 

11:20 Disparità nel mondo del lavoro| Sara Errani| CGIL Ravenna 

11:35 Conciliazione dei tempi di vita| Isabella Ciotti| UIL Ravenna  

11:50 Gender Pay Gap e ricadute previdenziali| Antonella Melandri | CISL Romagna 

12:05 Un’istruzione di qualità, equa ed inclusiva, opportunità di apprendimento per 
tutti| Mirella Falconi| Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 

12:20 Azioni e progetti a favore della parità di genere per gli istituti secondari di II 
grado. Considerazioni conclusive. | Luca Cortesi, Consigliere della Provincia di Ravenna 
con delega all’Istruzione 

 

   


