PROVINCIA DI RAVENNA

Medaglia d’Argento al Merito Civile

AVVISO
Talent “Condividi la tua infografica per la parita”
(approvato con atto del Presidente della Provincia di Ravenna n.129 del 29/11/2022
in pubblicazione sul sito internet del Provincia di Ravenna dal 30/11/2022 al 29/12/2022)

Art. 1 - Analisi di contesto.

L’Agenda Europea, pone per il 2030 l'obiettivo del raggiungimento della gender equality come prioritario per
una societa inclusiva, intelligente e sostenibile in ambito sociale oltre che economico. A livello nazionale la
questione trova un riconoscimento giuridico nella Costituzione italiana che, agli artt. 3 e 37, sancisce la parita
tra uomo e donna, sia a livello generale, attraverso il principio di eguaglianza formale e sostanziale di cui
all'art.3, sia con disposizioni specificatamente riferite alla famiglia, al lavoro ed alle attivita pubbliche.

Dal 2014 la legge Delrio (L. 56/2014), nel ridefinire il perimetro delle competenze delle Province, indica le Pari
opportunita tra le funzioni fondamentali dei nuovi enti d’area vasta, al fine di rimuovere gli ostacoli che di fatto
ne impediscono la realizzazione. Il principio viene integrato all’art. 3 dello statuto della Provincia di Ravenna
che riporta tra le funzioni provinciali il perseguimento delle “pari opportunita in ogni campo, adottando
programmi ed iniziative atte a garantire e promuovere la democrazia paritaria nella vita sociale, culturale,
economica e politica.”

E’ nominato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a livello provinciale un/una Consigliere/a di Parita
“che svolge funzioni di promozione e controllo dell'attuazione dei principi di uguaglianza di opportunita e non
discriminazione per donne e uomini nel lavoro...omissis”, chiamato/a ai sensi dell’art. 3 lettera g) a svolgere
un’azione di “diffusione della conoscenza e dello scambio di buone prassi e attivita di informazione e
formazione culturale sui problemi delle pari opportunita e sulle varie forme di discriminazioni.

La Provincia collabora con il CUG e il/la Consigliere/a di Parita nominato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali ai sensi del Decreto Legislativo 23 maggio 2000, n. 196 di cui all'art. 1 cosi modificato dall’art.
12 D.Igs. 198/2006 per svolgere funzioni di promozione e controllo dell'attuazione dei principi di uguaglianza di
opportunita e non discriminazione per donne e uomini nel lavoro.

Il D.Igs. 322/1989 disciplina le attivita di rilevazione, elaborazione, analisi, diffusione ed archiviazione dei dati
statistici svolte dagli uffici ed Enti appartenenti al SISTAN, allo scopo di realizzare l'unita di indirizzo,
'omogeneita organizzativa e la razionalizzazione dei flussi informativi a livello centrale e locale. Il D.lgs.
322/1989 prevede che linformazione statistica ufficiale sia fornita al Paese e agli organismi internazionali
attraverso il Sistema statistico nazionale del quale fa parte Provincia di Ravenna. La Legge 7 aprile 2014, n. 56
all'articolo 1, comma 85 prevede tra le funzioni fondamentali delle Province e delle Citta metropolitane quelle di
“raccolta ed elaborazione di dati, assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali”.

Perché la funzione statistica, la promozione della cultura statistica, il ragionamento statistico possano portare le
giovani generazioni a discernere e a sensibilizzare le giovani generazioni, la Provincia di Ravenna avvia la
prima edizione del Talent “Condividi la tua infografica per la parita”, un contest creativo a contenuto
statistico, che sperimenta una promozione moderna dell’'uso attivo e rigoroso di fonti e statistiche ufficiali.

Art. 2 — Obiettivi e finalita.

Il talent “Condividi la tua infografica per la parita” vuole valorizzare la creativita e la sensibilita dei
partecipanti nel creare un’infografica, che rendera in maniera originale e rigorosa le informazioni quantitative
contenute nel sistema integrato di elaborazione dati statistici in tema di parita di genere relativi al territorio
ravennate “Osservatorio Statistico per la Parita di genere della provincia di Ravenna —macrotematica
“Lavoro e conciliazione dei tempi di vita”, nonché innescare nei ragazzi spirito critico per comprendere e
combattere i pregiudizi e le visioni stereotipate presenti nella societa.

Art. 3 — Destinatari.

Sono ammessi a partecipare al talent le classi degli Istituti scolastici italiani di istruzione secondaria di secondo
grado statali e paritari (Licei, Istituti tecnici, Istituti professionali) aventi sede esclusivamente nella provincia di
Ravenna, che nell’anno scolastico 2022/2023, risultano iscritte dalla 3° alla 5° annualita del piano di studi.

Art. 4 - Termini e Modalita di Partecipazione
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La domanda di partecipazione relativa ad ogni classe dovra essere sottoscritta dal relativo docente che svolge
azioni di assistenza e coordinamento.

La domanda di partecipazione (tramite form di iscrizione), avente ad oggetto, la dicitura:

Domanda di partecipazione al “Talent Condividi la tua infografica per la parita”.

potra pervenire dal 30/11/2022 al 29/12/2022 via PEC al seguente indirizzo: provra@cert.provincia.ra.it.

Dal 09 gennaio 2023 saranno rese pubbliche le informazioni statistiche utili alla creazione delle infografiche, sul
portale della Provincia

Le infografiche dovranno pervenire accompagnate da lettera avente oggetto “Talent Condividi la tua infografica
per la parita - invio progetto” dal 9 gennaio 2023 al 28 febbraio 2023 alla casella
provra@cert.provincia.ra.it.

Occorrera presentare assieme alla lettera accompagnatoria, I'infografica e breve descrizione dell’opera. In caso
di eventi imprevisti e imprevedibili, potranno subire variazioni, che verranno tempestivamente comunicate
mediante apposito avviso sul portale della Provincia di Ravenna alla seguente pagina
www.provincia.ra.it/talent-infografiche.

Livello nazionale

Gli alunnii/fe potranno partecipare anche al Talent Istat BEAUTIFUL NUMBERS - CREA LA TUA
INFOGRAFICA presentando la stessa infografica. Agli alunni/alunne che iscrivono la loro infografica anche al
Talent Istat, esclusivamente entro il 15 febbraio 2023, & data I'opportunita di un incontro virtuale con esperti
Istat di comunicazione a contenuto statistico, per riflettere insieme su punti di forza e debolezza del progetto
presentato, mandando una mail a infografiche@istat.it. Si rimanda per le notizie sulliniziativa Istat a
BEAUTIFUL NUMBERS - CREA LA TUA INFOGRAFICA - pagina Istat ed apposito regolamento.
https://www.istat.it/it/archivio/276200

Art. 5 — Valutazione delle proposte progettuali.
Le valutazioni dellopera sono effettuate da apposita Commissione, nominata dalla Provincia di Ravenna;
costituita da 6 componenti individuati tra esperti in materia statistica, rappresentanti del sistema dell’istruzione
e della ricerca, del mondo del lavoro e delle professioni.
La Commissione individua le infografiche vincitrici.
Verranno dati al massimo 60 punti a progetto, cosi ripartiti:
- originalita della presentazione grafica
forza innovativa della soluzione (da 0 a 10 punti);
- coerenza delle informazioni
pertinenza dei contenuti con il macrotema selezionato (da 0 a 10 punti);
- completezza nella presentazione del progetto:
numero di elaborazioni grafiche, elementi di data visualization originali(da 0 a 10 punti);
- chiarezza del messaggio
efficacia narrativa (da 0 a 10 punti);
- rigore nell’'uso dei dati e delle fonti (da 0 a 10 punti);
efficacia comunicativa (da 0 a 10 punti).
Al termine della valutazione la Commissione decretera i primi tre classificati ammissibili a premio.

Art. 6 - Sviluppo del progetto creativo.
Tutte le infografiche devono essere trasmesse in formato digitale rispettando i seguenti requisiti tecnici:
Le infografiche possono essere sviluppate e realizzate con qualunque software di grafica.

DIMENSIONI: Le versioni digitalizzate delle infografiche possono essere orizzontali o verticali, purché rispettino
le seguenti dimensioni

dimensioni in pixel: 1920x1080 dimensioni in centimetri: 68x38

FORMATO: Inviare versione file digitale dell'infografica in .PDF e inviare versione file digitale dell'infografica in
.JPG o in .PNG La versione in .jpg o in .png non pud eccedere 1MB

E’ necessario trasmettere una breve descrizione dell'infografica per spiegare come gli elementi grafici siano
stati associati ai dati e quale messaggio si voglia trasmettere con essa in .PDF (max. 10 righe).
In ciascuna infografica devono essere presenti, a pena di esclusione, i seguenti elementi informativi:

- Titolo dell’infografica
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- Fonte dettagliata dei dati (ad es. riferimento alla piattaforma web dell’Osservatorio Statistico per
la Parita di genere della provincia di Ravenna, il nome dell’'lndagine, del Rapporto, ecc...)
- Anno di riferimento dei dati.
| dati statistici analizzati dovranno fare riferimento al portale provinciale “Osservatorio statistico per la Parita di
genere della provincia di Ravenna —macrotematica “Lavoro e conciliazione dei tempi di vita”. Le immagini
utilizzate non devono essere soggette a copyright. Occorre indicare nella breve descrizione accompagnatoria:
fonte autore e sito di provenienza relative alle immagini utilizzate.

Art 7 — Autorizzazione liberatoria pe r I'utilizzo e/o la riproduzione delle immagini dei soggetti audio e
video ripresi

| partecipanti maggiorenni ed i titolari della responsabilita genitoriale/tutori per i minorenni, esprimono inoltre la
propria autorizzazione-liberatoria (valida per i minorenni fino al compimento della maggiore eta,
successivamente va espressa direttamente dallo studente interessato) anche ai sensi degli artt. 10 e 320 c.c. e
degli artt. 96 e 97 della legge 22.4.1941, n. 633, sul diritto d’autore, per I'utilizzo, la pubblicazione e/o la
diffusione in qualsiasi forma delle immagini del/della figlio/a, su carta stampata e/o su qualsiasi altro mezzo di
diffusione, compresi i social network, anche a titolo gratuito, nonché negli archivi informatici dellEnte e
prendono atto che le finalitad di tali pubblicazioni sono connesse allo svolgimento di un’attivita istituzionale
dell’ente.

Art 8 - - Consenso al trattamento dei dati personali.

E fatto obbligo di sottoscrivere e inviare, unitamente alla domanda, I'apposito consenso al trattamento dei dati
personali, ex art. 6, par. 1, lett. a), acquisito a norma dell’art. 7 e, ove applicabile dell’art. 8 del GDPR per i
trattamenti basati su tale base giuridica di cui all’art. 3, punto 4, del Regolamento debitamente compilato e
firmato per ciascuno dei tutor interni ed esterni (se presenti) e dei soggetti coinvolti o esporti a qualsiasi titolo,
siano essi minorenni o maggiorenni, ovvero per I'utilizzo e/o riproduzione, a titolo gratuito, delle immagini di tutti
gli interessati ripresi e per la ulteriore ed eventuale successiva diffusione per finalita divulgative, promozionali
sulle attivita istituzionali della Provincia di Ravenna anche mediante diffusione nei propri siti internet istituzionali
e nei propri canali social ufficiali. Per i minorenni & necessaria — a pena di esclusione — l'acquisizione del
consenso da parte dei titolari della responsabilita genitoriale ovvero I'autorizzazione di questi affinché il minore
possa prestare il suo consenso. Lo studente minorenne al raggiungimento della maggiore eta dovra esprimere
direttamente il proprio consenso, utilizzando I'apposita modulistica. | dati personali (home, cognome, data di
nascita, mail o dell’autore o del tutore) forniti attraverso il form di iscrizione saranno trattati da Provincia di
Ravenna, sia in modalita digitale che manuale, ai fini dell’espletamento dell'iniziativa in oggetto, nonché per
I'espletamento delle iniziative aventi lo stesso argomento (invio materiale di comunicazione, inviti, ecc...).

Art. 9 — Trattamento dei dati.
| dati forniti saranno raccolti dal Servizio Statistica per la finalita di gestione della procedura prevista dall'avviso
e verranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e in particolare si rende noto che:

. il titolare del trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), & la Provincia
di Ravenna;

. la responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), & la
Dirigente, Dott.ssa Bassani Silva;

. Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO ovvero Data Protection Officer) - « Lepida SpA

con Sede Legale: Via della Liberazione, n. 15 - 40128 Bologna - e-mail di riferimento:
dpo@mail.provincia.ra.itDPO
| dati forniti sono necessari per le sole finalita connesse all’esecuzione del presente avviso e, in particolare, ai
fini della verifica della sussistenza dei requisiti necessari per la partecipazione alla selezione e comunque per
finalita di natura istituzionale;
| dati forniti saranno trattati con strumenti informatici e cartacei;
Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria;
Il rifiuto del conferimento dei dati comporta il mancato accoglimento della domanda di partecipazione;
L'interessato potra esercitare in ogni momento ogni diritto riconosciutogli dal Regolamento UE 2016/679.
E fatto obbligo di sottoscrivere e inviare, unitamente alla domanda, I'apposito consenso al trattamento dei dati
personali, ex art. 6, par. 1, lett. a), acquisito a norma dell’art. 7 e, ove applicabile dell’art. 8 del GDPR per i
trattamenti basati su tale base giuridica di cui all'art. 3, punto 4, del Regolamento debitamente compilato e
firmato per ciascuno dei tutor interni ed esterni (se presenti) e dei soggetti coinvolti o esporti a qualsiasi titolo,
siano essi minorenni 0 maggiorenni, ovvero per l'utilizzo e/o riproduzione, a titolo gratuito, delle immagini di tutti
gli interessati ripresi e per la ulteriore ed eventuale successiva diffusione per finalita divulgative, promozionali
sulle attivita istituzionali della Provincia di Ravenna anche mediante diffusione nei propri siti internet istituzionali
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e nei propri canali social ufficiali. Per i minorenni € necessaria — a pena di esclusione — l'acquisizione del
consenso da parte dei titolari della responsabilita genitoriale ovvero I'autorizzazione di questi affinché il minore
possa prestare il suo consenso. Lo studente minorenne al raggiungimento della maggiore eta dovra esprimere
direttamente il proprio consenso, utilizzando I'apposita modulistica. | dati personali (nome, cognome, data di
nascita, mail o dell’autore o del tutore) forniti attraverso il form di iscrizione saranno trattati da Provincia di
Ravenna, sia in modalita digitale che manuale, ai fini dell’espletamento dell’iniziativa in oggetto, nonché per
I'espletamento delle iniziative aventi lo stesso argomento (invio materiale di comunicazione, inviti, ecc

Art. 10 — Titolarita del progetto.

La titolarita delle infografiche presentate & dei soggetti che hanno contribuito a svilupparli e che sono invitati a
tutelarla, ove ritenuto opportuno, secondo quanto disciplinato dal Codice sulla proprieta industriale (D. Lgs. 10
febbraio 2005, n. 30), dalla Legge sulla Protezione del diritto di autore (Legge 22 aprile 1941 n. 633), nonché
da ulteriori leggi speciali in materia.. Per effetto della partecipazione al progetto, le infografiche potranno essere
utilizzati — esclusa ogni finalita di lucro — dalla Provincia di Ravenna.

La partecipazione al Talent “Condividi la tua infografica per la parita” implica la cessione a Provincia di
Ravenna dei diritti di utilizzo per finalita legate alla promozione del Talent. Pertanto ogni classe con l'invio
dellopera ne dichiara espressamente la paternita artistica e concede, a titolo gratuito, tutti i diritti d’autore e
connessi al suo esercizio sulle opere presentate alla Provincia di Ravenna, fatta salva la loro paternita. Tali
materiali saranno finalizzati alla promozione della presente iniziativa e delle eventuali edizioni future.

Nessun compenso sara dovuto neanche in conseguenza della pubblicazione degli elaborati sui canali web
istituzionali (siti e social network) della Provincia di Ravenna. Tali iniziative saranno finalizzate anche alla
promozione della presente iniziativa e delle eventuali edizioni future nellambito della produzione e
valorizzazione di prodotti di comunicazione a contenuto statistico.

La partecipazione al Talent comporta la totale accettazione del presente avviso e 'automatica cessione a titolo
gratuito di tutti i diritti d’autore e connessi al suo esercizio sulle opere presentate, fatta salva la loro paternita.
Nessun compenso sara dovuto agli autori per la cessione alla Provincia di Ravenna dei diritti esclusivi
sull’'opera realizzata.

Art. 11 — Proclamazione dei vincitori. | vincitori del Premio saranno proclamati in data 08/03/2023. | risultati
saranno resi pubblici attraverso le pagine del portale della Provincia di Ravenna ed in apposita cerimonia di
premiazione prevista in data 08/03/2023.

Art. 12— Premi

Le infografiche saranno premiate con 3 premi:

1° premio: € 800,00;

2° premio: € 400,00;

3° premio: € 200;00.

Ai primi tre progetti classificati verra riconosciuto un premio da erogare alla classe proponente.

Tali somme potranno essere esclusivamente destinate, previa specifica delibera del Consiglio d’Istituto, alla
realizzazione di attivita legate al tema “parita, stereotipi e discriminazioni di genere”: incontri con esperti,
spettacoli, eventi, proiezioni, uscite didattiche e altro. A tutti gli studenti che avranno partecipato alla gara, sara
consegnato un attestato di partecipazione.

Il conferimento del premio rappresenta un riconoscimento alla classe vincitrice nell’affrontare le tematiche
legate alla parita di genere, nel confrontarsi e nell’accrescere il proprio senso civico.

Art. 13 — Pubblicazione dell’avviso. L’avviso del Talent & pubblicato sul Sito della Provincia di Ravenna e sui
Profili Social istituzionali e inviato per posta elettronica agli indirizzi degli Istituti scolastici allo scopo di divulgare
l'iniziativa e sollecitare la partecipazione degli studenti.

Art. 14 Informazioni
Per ulteriori informazioni e chiarimenti & possibile contattare la Segreteria organizzativa del Talent al seguente
indirizzo e-mail: statistica@mail.provincia.ra.it tel. 0544/258466 o 05447258303

(f.to IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROGRAMMAZIONE ECONOMICA FINANZIARIA, RISORSE UMANE,

RETI E SISTEMI INFORMATIVI
Bassani Silva)
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